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Uvodnislovo

Je pfijemné uzavirat dalsi Uspésny rok, a pfitom

se ohlédnout za uplynulym obdobim. V roce 2024
jsme ukongili zhruba desetileté obdobi postupnych
zmeén v majetkové strukture, generacni vymeény ve
vedeni a transformace z bézné obchodni spoleénosti
na rodinnou firmu. Spoluzakladal jsem OKsystem
vroce 1990, ¢tvrtstoleti jsme rostli a ve &tvefici
spolecnikl jsme s desitkami a pozdéji stovkami
zaméstnanc( dobyvali vyznamnou pozici na trhu
informacnich systémdi. Jsem rad, ze moje dvé
dcery Zuzana a Eva prevzaly svUj dil zodpovédnosti
a uplatniuji se ve finan¢nim a personalnim fizeni.
Spolu s vykonnym feditelem a spolumajitelem
Vitézslavem Cimlem, trojici odbornych

feditell, vedoucimi zaméstnanci a mnoha
zkuSenymi specialisty vytvareji pfedpoklady

k dalSimu rlstu a obchodnim uspéchdm.

V uplynulém obdobi jsme pfekrogili dva vyznamné
milniky — 500 kolegyn a kolegu, ktefi tvori nasi
spoleénost, a ro¢ni obrat 1 miliardy K&. Pocet
zaméstnancl odrazi obchodni Uspéch v mnoha
projektech a také souvisi s inovacemi —testovanim,
osvojovanim a uplatnénim novych postupl
atechnologii. Dafi se nam, Ze nase feSeni patfi

v daném segmentu k lidrim na trhu. Investujeme do
klicovych oblasti, jako jsou Al, UX/UI a kyberneticka
bezpec&nost. Zavedli jsme nové procesy, posilili
tymy odbornik( a ziskali nové certifikace.

U produktt jsme presli na provoz v cloudu a na
model SaaS (Software as a Service). Nasi zakaznici
si pofizuji komplexni feSeni bez pocatecnich
investic a tézi z Uspor zdroj(l, které by jinak museli
vynalozit na pofizeni a spravu IT infrastruktury.
Vybornych vysledkt dosahuje nase skolici
centrum, které poskytuje autorizované IT kurzy

a certifikadni zkousky nejdéle v CR. Pfinesli

jsme fadu novych kurz( a format( vzdélavani.

Pokracovali jsme v digitalizaci procest( i sluzeb

u nasich klient(l, zejména v ramci projektd pro
Ministerstvo prace a socialnich véci CR a u nasich
klicovych produktd — personalniho systému OKbase
a aplikace pro monitoring priimyslovych robott
Checkbot. Podileli jsme se na vyvoji a zprovoznéni
klientské zony JENDA, ktera umoznuje vyfidit
zadosti o socialni davky online z pohodli domova.
Nase digitalizace agend pro ufady prace

s vyuzitim Al se stala Uspésnym pfikladem pro

dalSi podobné systémy ve statni spravé. OKbase
vyuzivaji stovky vyznamnych podnik( a organizaci,
mimo jiné mezinarodni auditorské a poradenské
spolec¢nosti EY, Grant Thornton, KPMG a PwC.
NaSe aplikace Checkbot nasla uplatnéni uz

v 15 zemich svéta, mezi zakazniky patfi automobilky
Volkswagen, KIA, Toyota i jejich subdodavatelé.

Klicem pro nase dlouholeté uspéchy je pfedevsim
formovani zdravé a pratelské firemni kultury.
Vytvafime pracovni podminky, ve kterych Ize najit
rovnovahu mezi pracovnim a osobnim zivotem.

Zavérem bych rad podékoval vdem

kolegynim a koleglim za jejich vybornou

praci, nasim zakaznikiim za davéru a loajalitu

a obchodnim partnerdim za Uspésnou spolupraci.
S duvérou a optimismem sméfujeme k oslavé
35. vyroc¢i zalozeni spole¢nosti, véfime

ve finanéni stabilitu a rlist, mozna uz brzy
podporeny akvizici jiné IT spoleénosti.

Martin Prochazka
pfedseda predstavenstva



Predstaveni

OKsystem je Ceska softwarova spole¢nost s mezinarodnim

presahem, obratem pres 1,1 miliardy K¢ a vice nez 500 zaméstnanci,

ktera stavi na pevnych zakladech rodinné firmy. Od roku 1990

poskytujeme IT sluzby a vyvijime software, ktery pouzivaji

miliony uzivatel ve vefejném i soukromém sektoru.

Specializujeme se na vyvoj inovativnich, spolehlivych

a bezpecnych informacnich systém a aplikaci.

V dobé, kdy Ceskoslovensko teprve pfechazelo

k trznimu hospodafrstvi, se OKsystem rychle
etabloval jako klicovy hrac v oblasti autorizovaného
Skoleni, vyvoje klient/server aplikaci a rozsahlych
softwarovych systém(, zejména pro reformujici

se statni spravu. Se vstupem do 21. stoleti se pak
zacal vénovat i softwarovym produktiim a feSenim

nejen pro statni, ale stale vice i pro komeréni sektor.

Pribéh nasi spole¢nosti je pfibéhem ristu,
odbornosti a odpovednosti. Je vysledkem
neustalého vyvoje nasich kli¢ovych produkt(
afady Uspésnych zakazek, které se staly
zasadnimi milniky v historii nasi spoleénosti.
Véfime, ze technologie maji smysl jen tehdy, kdyz
slouzi lidem — a tim se fidime uz vic nez tfi desetileti.

Dnes mame za sebou 35 let zkusenosti
se zakazkovym vyvojem. Od rozsahlych
IT feSeni tvoficich kritickou informacni
infrastrukturu statu pfes interni systémy
podporuijici obchod, logistiku a vyrobu

az po webové a mobilni aplikace.

N . .
Digitalni transformace pro nas neni o pfevodu

papirovych dokumentt do elektronické
podoby. Chapeme ji jako pfilezitost, jak firmam
i uradim zjednodusit praci zefektivnénim
procesl(, a tim usetfit naklady i ¢as.

Prioritou je maximalni kyberneticka
bezpecénost nasich feSeni a sluzeb.

K jejimu zajisténi vyuzivame pokrocilé
know-how, moderni metody a postupy.
Vyvijime a podporujeme provoz integraénich
platforem, které se objemem pfenasenych
dat i dulezitosti fadi mezi nejvyznamnéjsi
systémy Ceskeé verejné spravy.

Nasi zakaznickou zakladnu rozSifujeme

nejen v Cesku. S produkty SaaS uspésné
expandujeme i do zahranici.

Otevfeni pobotky

v Brné
Rozdéleni na
Vznik OKsystem s.r.o.
spole¢nosti Informaéni Zacatek vyvoje a OKBC s.r.0. (vlastnik
OKsystem, systém pro registru Uzemni administrativni
spol.sr.o. Urady prace identifikace UIR-ADR budovy)
1990 1993 1999 2005
1991 1995 2000 2007
Mzdovy systém Informacéni Prestéhovani Zahajeni vyvoje
OKmzdy systém statni do nové vlastni informacniho
budovy OKsystem systému hmotné

‘ socialni podpory

Otevieni
autorizovaného
Skoliciho stfediska

Na Pankraci 125 nouze a socialnich

sluzeb



Generalni

partner ankety
Vyvoj firemni Otevieni pobocCky OKsystem Zlaty
platformy pro v Ostrave kanar
bezpeénou ‘ ‘
komunikaci Vydana 1000. verze
BabelApp Mobilni aplikace Zahajeni vyvoje Vyvoj OKprace - klicovy
Zadatek prodeje | CHMU a CHMU+ aplikace Checkbot aplikace pro systém agendy
personalniho Zménana pro pfesnou pro monitorovani zprostfedkovani vyplaty davek Partnerstvi
a mzdového systému Zalozeni spolec¢nosti akciovou pfedpovéd podasi, aanalyzu prace ubytovani v nezameéstnanosti s éeskym
OKbase OKsystem Inc. v USA spole¢nost srazek a vystrahy robot( VacayMyWay MPSV pavilonem EXPO
2008 2013 2015 2017 2019 2021 2023 2025
2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024
Projekty pro Sprava Zahajeni praci na Piekonani Vyvoj systému pro OKbase Vznik inovativniho
Cssz dokumentu komunikacni datové hranice 300 online séitani lidu zaznamenala technologického
‘ aagend infrastrukture zameéstnancl( adomacnosti 2021 300 000 uzivatel( centra OKlab
OKdox MZe - AgriBus ‘
Zahajeni vyvoje
mobilnich aplikaci ‘ Checkbot se stal
Kapitalovy vstup autorizovanym

do e-shopu VinoDoc.cz

OKbase prekonala
100 000 uzivatelt

pfislusenstvim
robotl Yaskawa
v Evropé




Profil spolecnosti

Predmeét podnikani

Vyroba, obchod a sluzby Cinnost ugetnich poradcd, Vedeni spisovny
neuvedené v pfilohachl1az 3 vedeni ucéetnictvi, vedeni
zivnostenského zakona danové evidence

Obory ¢innosti

Velkoobchod Poskytovani software, Poradenska a konzultaéni
a maloobchod poradenstvi v oblasti ¢innost, zpracovani odbornych
informacnich technologii, studii a posudki

zpracovani dat, hostingové
a souvisejici ¢innosti a webové

portaly
Vyzkum a vyvoj v oblasti Mimoskolni vychova
pfirodnich a technickych véd a vzdélavani, poradani kurz,
nebo spole¢enskych véd Skoleni, véetné lektorské
Obchodnijméno ginnosti
OKsystem a.s.
zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil B, vlozka 20326 _
Bankovni spojeni
.y . UniCredit Bank CSOB, a.s. Ceska spotitelna, a.s.
Pravni forma Den zapisu .
Czech Republic, a. s.
akciova spoleénost 7. zafi 2005 6. uGtu 48973004/2700 6. uctu 209390820/0300 6. uctu 8927572/0800
Sidlo IC DIC
Clenstvi v organizacich
Na Pankraci 1690/125, 140 00 Praha 4 27373665 CZ27373665
IFR mms"’— .
International eskd asociace
Statutarni organ Predstavenstvo Federation of AI umsié inteligence
Repelics
Svaz pramyslu a dopravy Mezinarodni federace pro Cesko-singapurska Ceska asociace umélé
Ceské republiky robotiku — International obchodni komora inteligence
federation of robotics
Sdruzeni Network Monitoring ISACA Czech Republic People Management Komora projektovych
Security Cluster chapter Forum manazerd
NSM'G
Martin Prochazka Vitézslav Ciml Zuzana Hofova
predseda predstavenstva mistopfedseda predstavenstva ¢lenka predstavenstva
Dozoréiorgan Dozoré&i rada ISO 9001 ISO 14001 ISO/TEC 27001
Management kvality Environmentalni management Management bezpecnosti

Eva Vodenkova Sarka Cimlova
pfedsedkyné dozoréi rady ¢lenka dozor¢i rady Osvédéeni podnikatele ¢. 002535 dle zakona &. 412/2005 Sb. pro stuperi utajeni DUVERNE.



Jiz vice nez 30 let
tvofime software pro

,
soukromé firmy
i vefejnou spravu.

Strategickeé priority spole¢nosti
pro obdobi pfistich tfi let:

ZvysSovat spokojenost
nasich zakaznikt z verejné
i podnikatelské sféry.

Patrit mezi velmi inovativni
spoleénosti v oboru.

Pro vyvoj fesSeni na

miru i produktt vyuzivat
nejmodernéjsi dostupné
technologie. Pravidelné
nasazovat nové funkcionality
a zvysovat uzivatelskou
privétivost dodavanych reseni.

Dbame nato,
aby naSe feSeni byla

inovativni, bezpecna

a spolehliva.

Dale rust napfi¢ hlavnimi
segmenty poskytovanych
sluzeb, byt silnym a spolehlivym
partnerem statu pri dodavani
nasich systémtl, které jsou
soucasti kritické infrastruktury.
V oblasti produkti poskytovat
reSeni formou Saas, rozvijet
reseni a sluzby tak, aby rostla
jejich pridana hodnota pro
zakazniky a uzivatele.

Rozvijet obchodni aktivity
a prodej nasich produktovych
fesSeniv CRiv zahraniéi.

Vybrane hlavni aktivity v oblasti
vyvoje software a skoleni

Produkty

= OKbase iliiCheckbot @® OKskoleni

Vyvoj na zakazku pro statni spravu i komercni sektor

- ) -
M an K"'géﬂifﬁ%ﬁfg}w ? ‘ 07| CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENT
m Ufad prace CR I

K WO
/// Ministerstvo zahrani¢nich véci N
Ceské republiky

-

MINISTERSTVO ZEMEDELSTVI

7} VACAYMYWAY




= OKbase

OKbase patfi mezi predni personalni
systémy na ¢eském trhu. V roce

2024 se vyvoj zaméril na digitalizaci
komunikace firem s centralnimi
statnimi agendami a soucasné na
zefektivnéni HR procest smérem

k zaméstnanctum. Portfolio zakazniku
se nadale dynamicky rozsirovalo, coz
dale posililo trzni postaveni OKbase.

Z hlediska intenzivni podpory legislativnich zmén
nebyl rok 2024 vyjimkou. Vyvojovy tym v Cele

s analytiky se zaméfil mimo jiné na digitalizaci
davek nemocenského pojisténi, elektronickou
komunikaci s exekutory, vykazy pfijm(, hlaseni
cizincu a dalsi desitky potfebnych legislativnich
Uprav. Rostouci pozornost ziskal webovy klient,
jehoz upravy sméfuji ke sjednoceni ovladani
jednotlivych agend a zvySeni uzivatelské
pfivétivosti. Formulare pro zaméstnance ziskaly
prehlednou podobu vicekrokového privodce,
zjednodusil se dohled nad schvalovacimi procesy

V roce 2024 si OKbase

tito novi zakaznici

Komplexni HR systém pro digitalizaci
dochazky, personalistiky a mezd

Vyvoj od roku 2005

740 firemnich zakazniku,
vice nez 50 instituci

350 000 uzivatelt

napfi¢ jednotlivymi agendami a sjednotilo
se uzivatelské rozhrani u fady formulard.

U novych i stavajicich zakaznik( jsme
rozSifili moznosti elektronické distribuce
dokumentt podle typizovanych pozadavku
zameéstnanc( z webové aplikace.

Silnou a ocenovanou strankou OKbase
zUstava Siroka moznost integrace s aplikacemi
tfetich stran. Nadale rozSifujeme portfolio
partnerd pro standardizovana propojeni

v oblastech pfistupovych systém, e-learningu,
psychodiagnostiky a 360stupriové zpétné
vazby. Cilem je nabidnout snadno nasaditelna
feSeni bez nutnosti uvodni analyzy.

s .
vybrali a objednali napfiklad EY ED| |A

Sy pwc GRO

=~ NARODNI
Q Grant Thornton "‘:> PAMATKOVY

USTAV

Pro rok 2024 bylo typické, ze zakaznici zadali
OKbase téméf vyhradné jako cloudovou sluzbu

v rezimu SaaS. Kontinuita sluzeb a sprava systému
je tak i po technické strance plné zajisténa
modernim cloudovym feSenim. To umoZzfiuje
zékaznikam soustiedit se na jejich hlavni
éinnosti, a k tomu vyuzivat plnou $kalu nastrojt
HR systému. ZvySena orientace na uzivatelsky
zakaznicky komfort, ktery s sebou SaaS v nasem
podani pfinasi, byla zvyraznéna rozSifenou
nabidkou OKbase Skoleni, specializovanych
seminail a dalSich formatd podpory vSech
Urovni uzivatell. Samoziejmosti je dliraz na
kybernetickou bezpecnost, jez pro nas byla

v roce 2024 opét jednou z hlavnich priorit.

Se zvysujicim se poctem zakaznikl roste dlraz
na kvalitni uzivatelskou podporu. V roce 2024
jsme spustili novy helpdesk systém, ktery
zefektivnil spravu tiketl i komunikaci. Zakaznici
nyni mohou pozadavky zakladat pohodiné
pfimo z katalogu v klientském portalu, sledovat
pribéh feseni a komunikovat s hotline.

- okbase.cz

Systém OKbase vyuzivaji pfedni ceské
i nadnarodni spole¢nosti a Ufady jako napfiklad:

Allianz pojistovna  Aon  Astratex Billa BNP Paribas
Botanicka zahrada hl. m. Prahy ~ Carrier  Caterpillar
Contipro CMSS C.S.CARGO Czechoslovak Group
Ceska lékarna holding (Iékarny Dr.Max)

DHL Supply Chain  Direct pojistovna  Dixons
Eberspacher ELECTROLUX EUC EY FourSeasons
GE Aviation  Global Payments  Grant Thorton
JanBecher JohnCrane Konica Minolta

KPMG Ceskarepublika KRKACR Lagardere LINET
Olympus Omnipol  Penny Market  Porsche Engineering

PwC Rohlik.cz SMITHS Medical

Akademievéd CR  ArchivAVCR  Ceska geologicka sluzba
Ceskaobchodniinspekce  Cesky statisticky ufad

CVUT  Fyzikdlnidstav ~ Masarykdv Ustav

Ministerstvo dopravy  Ministerstvo kultury

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

Ministerstvo zahraniénichvéci  Ministerstvo Zivotniho prostredi
Moravskoslezsky kraj ~ Narodni galerie

Narodni ufad pro kybernetickou a informaéni bezpe¢nost
Reditelstvi silnicadalnicCR  Statutarni mésto Brno

Statni fond rozvoje bydleni

Statni pokladna Centrum sdilenych sluzeb

Statni pozemkovy Ufad  Statni tiskarna cenin

Statni ufad pro jadernou bezpec¢nost  Statni veterinarni sprava
Statnizemédalsky intervenénifond  Vojenské lesy a statky CR
VSeobecna fakultni nemocnice v Praze

Vysoka skola chemicko-technologicka

AMBER 3%@ PLASMA CONNECT GROUP StanleyBlack&Decker

ASTRATEX EUROMEDIA

pickering L

— DANCZEK
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11 Checkbot

Aplikace Checkbot umoznuje
komplexni monitoring a vzdalenou
spravu prumyslovych robota

Yaskawa v redlném case. Vynika

svou architekturou, ktera zarucuje
rychlou a nenakladnou instalaci v fadu
desitek minut i v téch nejslozitéjsich
provozech. Je nejmladsim

produktem v portfoliu OKsystemu,
jeho vyvoj zacal v roce 2019.

Prvni zakaznickeé instalace probéhly v roce

2021, nejprve u vyrobnich spole¢nosti v Ceské
republice. V roce 2022 nasledovalo rozsifeni

do nékolika evropskych zemi a poté prezentace
aplikace pfimo v evropske centrale robotické divize
Yaskawa Europe. Jesté téhoz roku ziskal Checkbot
statut autorizovaného fedeniv ramci Yaskawa
Ecosystem v Evropé. To byl vyznamny pfedpoklad
pro navazani spoluprace s pobockami Yaskawa

na jednotlivych evropskych trzich, z nichz mnohé
zacCaly Checkbot aktivné nabizet a distribuovat
svym zakaznik(m. V roce 2023 byla aplikace
poprvé pfedstavena také ve Spojenych statech.

V letech 2022-2024 pfibyla fFada novych funkci,
mezi nimi napfiklad moznost vzdaleného zalohovani
CMOS.bin, monitoring vyznamnych parametr(
svafovani, sledovani mnozstvi regenerované
energie, kamerové zaznamy jednotlivych

robot( i videosekvenci vybranych udalosti,

jako je zastaveni robota, porucha, prekroceni

Nastroj pro monitoring robotli Yaskawa

Vyvoj od roku 2019, prodej od roku 2021

Instalace v 15 zemich, vroce 2024
prvni zakaznické instalace v USA,
Francii, Estonsku a Finsku

U nejvétsiho zakaznika
pfipojeno 140 robott

limit( apod. Dale bylo pfedstaveno sledovani
produkce, porovnani libovolnych dvou programu
avyhodnoceni zmén v realném Gase, to vie

s dirazem na kontinualni zvySovani bezpecnosti.
V roce 2024 byl Checkbot doplnén o responzivni
rozhrani pro snadné zobrazeni hlavnich
dashboard( a vystup(l i na mobilnich zafizenich.

Rok 2024 se nesl ve znameni akcelerace prodeje

novym zakaznikiim v zahraniéii v Ceské republice.

Prezentovali jsme Checkbot na vyznamnych
primyslovych veletrzich v Brné, Pafizi, Lyonu

Ci Kielce. Podafrilo se nam oslovovat a ziskat
zakazniky v novych teritoriich, prvni zakaznické
instalace jsme Uspésné realizovali v USA, Francii,
Estonsku a Finsku. Celkem byla aplikace v roce
2024 provozovana jiz v 15 zemich svéta.

Mezi zakazniky se nové zaradily i vyznamné
nadnarodni spolec¢nosti z riznych vyrobnich
odvétvi, napfiklad Volkswagen Slovakia,
Mubea Stabilizer Bar System, Faurecia,
Purem, SODIKART, L'Oreéal, Zoeller, Futaba,
Doosan Bobcat North America a dalsi.

- checkbot.com

Q)

®)' OKskoleni

Skolici centrum OKsystem je nejdéle
pusobicim Skolicim ICT centrem

v Ceské republice — autorizovand
skoleni poskytuje od roku 1991.

M4 autorizaci na odborna skoleni

k produktim Microsoft, CISCO

a SUSE Linux, Skoli i dalsi technologie
a programovaci jazyky a také patri
mezi partnery Pearson VUE pro
testovani znalosti z oboru ICT. Vedle
skoleni IT profesionalt se zamérfuje

i na Skoleni uzivateld SW produktu

a programovych systému OKsystemu.
Vyuku vedenou certifikovanymi
lektory kazdoroc¢né navstévuji

stovky pocitacovych expertt.

OKskoleni disponuje Sesti moderné vybavenymi
pocitadovymi ucebnamiv sidle spole¢nosti
OKsystem v Praze a prostorami v poboc¢kach

v Brné i Ostraveé. Pro rozsahlejsi akce vyuziva
Casto i konferenéni sal v prazském sidle

s kapacitou az 300 osob. Kurzy probihaji
prezencéné, online nebo hybridné.

V roce 2024 se podafilo vyznamneé rozSifit nabidku
kurzu, zejména v oblasti umélé inteligence. Pribyly
webinafe pro odborniky, uzivatele Microsoft 365

a OKbase i odborné seminafe zamérené na

Certifikované skolici centrum
pro IT profesionaly i uzivatele

Realizace Skoleni od roku 1991

Autorizovana skoleni Microsoft,
CISCO, SUSE, partner Pearson VUE

Vice nez 350 kurz(
realizovanych v roce 2024

mzdovou a personalni problematiku. Celkem
probéhlo vice nez 350 kurzl. Obrat skoliciho
centra vzrostl meziro€né o vice nez 50 procent.

Mezi kliGové aktivity roku 2024 patfil projekt
Skoleni v plisobnosti komunikaénich

a informacnich systém pro Ministerstvo obrany;,
ktery zahrnoval vysoce odborna Skoleni pro

IT odborniky. Na konci kalendafniho roku byl
také zahajen projekt vzdélavani odbornikt

z fad Policie CR a Ministerstva vnitra.

Vyznamnou udalosti bylo Skoleni nové generace
informacniho systému Zaméstnanost, kdy jsme
béhem 26 pracovnich dn( proskolili prezenéné

2 500 pracovnikt Ufadu prace. Skoleni probihala
nejen v prazském konferenénim sale s 90 poditadi,
ale také v u¢ebnach v Brné a Ostravé. Projekt

byl velmi uspésny a pozitivné hodnocen ze

strany Ucastniku i zadavatele, a vyznamné

pfispél k hladkému nabéhu systému.

- okskoleni.cz
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Vyvo| ICT pro statni spravu

| kKomercni sektor

Od svého vzniku je spolecnost OKsystem velmi aktivni

a uspésna v poskytovani sluzeb vyvoje na zakazku a dalsich

sluzeb v oblasti ICT pro vefejnou spravu. V roce 2024

dodavala feseni a poskytovala statnim a verejnopravnim

organizacim zejména tyto komplexni sluzby:

Vyvoj na zakazku a zajisténi provozu
informacnich systému pro Ministerstvo prace
a socialnich véci (dale MPSV) a Urad prace CR.

Rozvoj a provoz informacéniho
systému CSSZ pro vybér pojistného
OSVC a kontrolni éinnost.

Poskytovani licenci a podpora provozu
personalniho systému OKbase pro
ministerstva, centralni organy statni
spravy a samospravneé urady.

Poskytovani licenci a podpora systému pro
personalistiku, zpracovani platd a jejich vyplatu
pro Ministerstvo zahrani¢nich véci a vSechny
zastupitelské ufady Ceské republiky.

Propojeni klicovych informacnich systému

a zajisténi provozu komunikaéni struktury
Ministerstva zemédélstvi — AgriBus (zalozeny
na produktu Oracle Enterprise Service Bus)

a Ceské spravy socialniho zabezpeéeni
(technologie Microsoft BizTalk).

Skoleni a testovani znalosti
ICT odbornikt z fad zaméstnanc(
vefejné spravy.

Urad prace CR

Rozvoj a podpora provozu klicovych
agendovych informacnich systému
pro Ministerstvo prace a socialnich
véci predstavovaly v roce 2024 tradi¢né
vyznamnou soucast v portfoliu
dodavek spolecnosti OKsystem.

Roli strategického dodavatele resortu, kterou
OKsystem buduje vice nez tfi desetileti svym
expertnim know-how pfi dodavkach agendovych
informaénich systém( pro MPSV a Ufad prace
CR, jsme potvrdili i v uplynulém roce. V zavéru
roku 2023 bylo oteviené vybérové fizeni MPSV
narozvoj i provoz klic¢ovych agendovych
informacnich systému zavrSeno podpisem
nové ramcové smlouvy na obdobi tfi a pul

roku. Na jejim zakladé OKsystem realizoval

v Uzké spolupraci s vedenim resortniho ICT
klicové zmény sméfujici k dalsi modernizaci,
digitalizaci a zasadnimu zvysSeni efektivity
vykonu agend, které resortu uklada legislativa.

V roce 2024 pokracoval rozvoj samoobsluzné
klientské zény JENDA, ktera klientdm MPSV
umozhuje vyuzivat pfes internet fadu sluzeb,
které dfive vyZzadovaly osobni navstévu uradu.
Online jsou tak dostupné zadosti o prispévek na
bydleni, pfidavek na dité a rodiCovsky pfispévek,
ale i o podporu v nezameéstnanosti nebo

o zprostiedkovani zaméstnani. Dopady provedené
digitalni transformace jsou méfitelné: zatimco

v zafi 2022 trvalo vyfizeni zadosti o rodicovsky
pfispévek priimérné 19 dni, v zafi 2024 to bylo

Komplexni modularni systém
pokryvajici agendu zameéstnanosti,
nepojistné socialni davky

adavky hmotné nouze

Doba vyfrizeni zadosti o rodicovsky
prispévek se zkratila na méné

nez tfetinu-z 19 dndivroce

2022 na 6 dniivroce 2024.

Zatimco vroce 2022 byla v zakonné
Ihité vyFizena jen polovina

zadosti o prispévek na bydleni,
vroce 2024 se podafrilo véas
odbavit vice nez 91 % zadosti.

6 dni. U pfispévku na bydleni stoupl podil véasné
vyfizenych Zadosti z 50 % na vice nez 91 %.

Na tyto zmény navazalo i nasazeni nové

generace systému IS ZAM pro podporu agendy
zamestnanosti. Modernizace, ktera byla vice nez
10 let odkladana, byla v roce 2024 dokoncena.
Pfinesla aktualizaci technologickych prvkd,
nasazeni moderni centralizované tfivrstvé
architektury a propojeni s nové budovanou
jednotnou datovou a analytickou zakladnou
resortu. Zmeény umoznily pIné vyuzit systémoveé
Upravy realizované v roce 2023 v tzv. backendu,
naptiklad jednotnou frontu pozadavku, kontrolni
linku, centralizované pracovisté backoffice nebo
systému MARUSKA. Vysledkem je vyrazné snizeni
administrativni zatéze zaméstnanc( na pobockach
uradd ve prospéch jejich pfimé prace s klienty.

Modernizace pfinesla vedle vyrazneé vysSi
uzivatelské privetivosti i prostor pro vyuziti
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pokrocilych technologii, véetné prvka umélé
inteligence. Ta je vyuZivana napfiklad pfi zpracovani
pfiloh Zadosti, kdy je automaticky vyhodnocovano,
zda pfilozena pfiloha odpovida technicky, ale do
znacné miry i obsahové tomu, co je po klientovi
vyzadovano. Diky tomu, ze po&et posuzovanych
zadosti dlouhodobé roste, je snizovani
administrativni zatéze zaméstnanct pobocéek

Ufadu prace klicovym parametrem, ktery se dafi
naplhovat s vyuzitim nami dodavanych feseni.

Digitalni transformace verejnych sluzeb, na
které se OKsystem jako technologicky partner
dlouhodobé podili, ziskava uznani i mimo resort.
Pozitivni zpétnou vazbu poskytuji jak odbornici,
tak sami uzivatelé. Aplikace JENDA dosahla

na konci roku 2024 hodnoceni 1,6. V pfipadé
zadosti o rodiGovsky pfispévek, kde digitalni
cestu vyuzily vice nez dvé tietiny rodic(, ziskala
dokonce znamku 1,3. Uspéch digitalizace agend
MPSYV potvrdiloi 2. misto v kategorii Projekt
roku v prestizni anketé KFistalova lupa 2024.

Vedle rozvoje uvedenych oblasti se v roce 2024
pracovalo také na novych projektech, jejichz
vysledky se plné projevi az po nasazeni do provozu
v roce 2025. Patfi sem napfiklad mobilni aplikace
pro samoobsluznou zénu JENDA, ktera byla
dosud z mobilnich zafizeni dostupna pouze jako
webova aplikace s responsivnim designem.

Vyznamnym projektem je také pfiprava
,superdavky“ DSSP (davka statni socialni pomoci),
ktera by méla v roce 2025 nahradit nékolik
soucasnych davek s cilem zjednodusit proces
pro zadatele i Gfady. Zadost bude posuzovana
podle jednotnych kritérii, pfinese transparentnost
améné administrativy pro zadatele i ufady.
Digitalni transformace resortu MPSV je dnes
vnimana jako pfiklad Uspé&sného nasazeni
modernich technologii a proklientského

pfistupu ve vefejné sprave.

Spole¢nost OKsystem je hrdym partnerem vedeni
ICT resortu MPSV pfi jeji realizaci a v roce 2024
potvrdila svou roli inovatora, ktery propojuje detailni
znalost agend s expertnimi dovednostmi v oblasti
navrhu a rozvoje informaénich systém(. Nase
feSeni stavi na nejmodernéjSich technologiich

od navrhu arealizace infrastruktury (cloud),
architektury IS pfes uzivatelskou pfivétivost
aplikaci az po vyuziti prvk( umélé inteligence.

To vSe pfi dodrzeni pfisnych SLA garantujicich
vykon a dostupnost systému i pfi masivnim
naporu uzivatel( a vysokych pozadavcich

na zabezpeceni zpracovavanych dat.

7/ VACAYMYWAY

V roce 2024 pokracoval OKsystem
ve vyvoji a podpore webové
platformy VacayMyWay, urcené

pro zprostredkovani kratkodobého
prongjmu ubytovani. Zadani
pochazi od stejnojmenné

americké spolec¢nosti se sidlem

v texaském Dentonu. Jeji zakladatelé
s dlouholetymi zkuSenostmi z oblasti
prongjmu nemovitosti si kladou

za cil zjednodusit rezervace, snizit
poplatky a posilit davéru mezi
pronajimateli a jejich klienty.

Turisté mohou prostfednictvim této platformy
uSetfit az 20 % z ceny pobytu ve srovnani s jinymi
rezervacnimi systémy. Majitelé nemovitosti zde
mohou nabizet své domy a byty ke kratkodobému
pronajmu snadno a za vyhodnych podminek,

bez pausalnich poplatki za zvefejnéni,

s pfehlednou politikou storna, zakaznickou
podporou a pojisténim proti vzniklé Skodé.

Rezervacni systém je napojen na specializované
informacni systémy, jako jsou Hostfully, NextPax,
Hostaway, Streamline, Boost a Interhome.

V pribéhu roku 2024 se nabidka na portalu
rozrostla o desetitisice nemovitosti.

Jako hlavni vyvojovy partner jsme se

dale soustfedili na zvySovani uZivatelské
pfivétivosti portalu, a to nejen pro koncové
zakazniky, ale také pro majitele inzerovanych
nemovitosti, jejich administratory a partnery.

- vacaymyway.com
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Vztahy se zamestnanci

Podobné jako v uplynulych letech i v roce 2024
OKsystem rostl. Poprvé jsme prekrogili hranici

500 zameéstnancl a rok 2024 uzavreli s poctem
522 zameéstnancUl. Tento rlst odrazi predevsim
intenzivni rozvoj nasich hlavnich projektd a rostouci
obchodni aktivity napfi¢ hlavnimi segmenty naseho
podnikani v Cesku i zahraniéi. S roz§ifovanim
projektl jsme personalné posilili stavajici tymy

i vytvofili nékteré nové. Zameérili jsme se na
profesni, osobni a jazykovy rozvoj zaméstnancu,
coz je klicové pro dalsi rist mezinarodnich projektu.

V nasiIT firmé jsou zaméstnanci kli¢ovou hodnotou
a jejich angazovanost a spokojenost jsou pro
vedeni prioritou. V prvni poloviné roku 2024
probéhl kazdoro¢ni interni prizkum, ktery pfinesl
cennou zpétnou vazbu. Velmi si vazime toho, ze
nasi zaméstnanci hodnoti firmu pozitivné nejen

v internich prizkumech spokojenosti, ale také na
portalu Atmoskop, ktery stavi na autentickych
recenzich zameéstnavatell. Tato dobra vizitka
smérem k pracovnimu trhu pro nas pfedstavuje
vyznamnou vyhodu ve vybérovych fizenich.

Dle prizkumu si nasi zaméstnanci nejvice ceni
osobniho pfistupu, transparentnosti vedeni

a flexibility prace. Od ledna 2024 jsme proto

k 5 tydn(m dovolené pfidali 5 tzv. OKdays pro
podporu rovnovahy mezi pracovnim a osobnim
zivotem. Podpofili jsme i zaméstnanecké aktivity
pro lepSi fyzické a duSevni zdravi: sportovni

den, bézecké zavody, florbalové a fotbalové
turnaje. Oblibenym benefitem z(istava MultiSport
karta. V ramci duSevniho zdravi jsme rozsifili
nabidku o anonymni konzultace s psychology.
Interni komunikaci pak podporujeme rozvojem
firemniho intranetu, hlavniho nastroje pro sdileni
informaci a kazdodenni komunikaci ve firme.

V roce 2024 jsme pokragovali v digitalizaci
internich procesU prostiednictvim personalniho
systému OKbase. Elektronicka komunikace se
pro nas v mnoha ohledech stala standardem.
Zaméstnanci mohou v systému jednoduse
spravovat osobni Udaje, Zadat o benefit, dovolené,
pracovni cestu, vzdélavaci akce ¢i podepisovat
dokumenty. Digitalné probihai prohlaseni
poplatnika dané&, ELDP, ro¢ni zu¢tovani a dalsi.

Reditel

Rozvoj

obchodu Bezpecnost

Sekretariat
feditele

Vyznamneé udalosti roku 2024

Celkem 995 firem
v systému OKbase.

Rekordni obrat spoleénosti:
1,1 miliardy Ké.
Usporadan OKbase Day
s Ucasti 450 ucastniku.
Nejvyssi pocet zaméstnancl
v historii firmy: 522.

Oddéleni kybernetické
bezpecnosti pravidelné
provéruje jiz 10 miliond
fadkl kédu nasich
programu a IT fesSeni.

Zameéstnanci vyuZili 538

tzv. OKdays — nového
benefitu dalSich az 5 volnych
dni k jiZ stavajici pétitydenni
dovolené.

Checkbot plsobijizv 15
zemich, prvni zakaznické
instalace v USA, Estonsku,
Francii a Finsku.

Zalozeni OKlabu -
technologického
ainovacniho centra pro
testovani Al.

Prvni oficialni navstéva
centraly YASKAWA

v Japonsku a jednani

s globalnim vedenim této

Spusténi nové
modernizované generace :
aplikace ISZAM, ktera skupiny.
pomaha zajistovat

agendy MPSV v oblasti

Divize Divize Divize Divize Divize pe[:::::ﬁzmi
vyvoje 1 vyvoje 2 sluzeb obchodu finanéni p—
IS vefejné spravy Podnikové IS Oddéleni fizeni projektl Obchod Ekonomické oddéleni Personalni oddéleni
Systémovy vyvoj Mobilni aplikace Sekce podpory Marketing Oddéleni logistiky Provoz
Webové aplikace Outsourcing mezd Skolici centrum Technické oddéleni
UX/UI Sekce spravy IS

Oddéleni implementace

Organizacni schéma spole¢nosti OKsystem a.s. k 31. 12. 2024

zameéstnanosti —
od 1. ledna 2025 ve
spolupraci s MPSV.

Novy web OKSkoleni
arozsSireni nabidky
vzdélavacich sluzeb.

Samoobsluznou klientskou zénu JENDA od MPSV vyuzil
v pribéhu roku 2024 rekordni pocet Zadatel(, jednalo se

o desetitisice podani. Online jsou nyni dostupné zadosti
o pfispévek na bydleni, pfidavek na dité a rodicovsky pfispévek,
0 podporu v nezaméstnanosti a o zprostfedkovani zaméstnani.

Zorganizovani Skoleni pro
Urad prace CR - b&éhem

6 tydnt (26 pracovnich dnt)
bylo prezenéné proskoleno
vice nez 2 500 zaméstnancu
pfi zapojeni 20 lektord.

Vyvoj aplikace pro
navstévniky ¢eského
pavilonu svétove vystavy
EXPO v Osace v ramci
partnerstvi s eskym
narodnim pavilonem.

Ukoncéeni vyvoje a podpory
aplikace BabelApp pro
bezpeénou komunikaci.

Partnerstvi na uspésném
galave&eru ceského tenisu
OKsystem Zlaty kanar 2024.

Navazani partnerstvi

s tenistou Jakubem
MenSikem a spusténi
kampané “Pod dobrou
praci se muzes podepsat”.




Vyhled do roku 2025

V roce 2025 ocekavame rist obratu i po¢tu zaméstnancu. | nadale se
budeme zamérfovat na posilovani nasi pozice v oblasti produktovych
feseniv CR i v zahraniéi a upeviiovat roli jednoho z hlavnich
dodavatel digitalizacnich fe$eni pro statni spravu a e-government.

Rozvoj personalniho systému OKbase s dlrazem na uzivatelskou
pfivétivost, nové funkce, legislativni aktualnost, digitalizaci

dalSich procesu a workflow. Aktivné sledujeme vyvoj ohledné
mozného zavedeni Jednotného mési¢niho hlaseni zaméstnavatell
(JMHZ), aby naSe systémy byly na tuto zmeénu v&as pfipraveny.

Mezi nasSe kliGové priority pro rok 2025 patfi:

Upevnéni pozice OKsystem v oblasti
digitalizace verejné spravy, zejména

v oblasti zameéstnanosti, socialnich
davek a socialniho zabezpeceni, kde partnerstvi se

se oCekava pfijeti nové legislativy vzdélavaci platformou
ohledné DSSP (tzv. superdavky). Scormium - Spi¢kovym
cloudovym feSenim

pro komplexni spravu
firemniho vzdélavani.

PoskytovaniICT

sluzeb v soukromém
sektoru a ve verejné
sprave s vétSim

podilem outsourcingu

a poskytovani aplika¢nich
programovych

systému jako sluzby.

Navazani strategického

Aktivace vramci partnerstvis éeskym
pavilonem na EXPO 2025. Podpora
Geské ucasti, kulturnich i byznysovych
akci, uspofadani obchodnich jednani

v Osace a propagace OKsystemu
Expanze aplikace Checkbot i dal$ich Geskych firem a projektd.

na nové zahranicni trhy,
vCetné budovani odbytovych
cest pro jednotliva teritoria

a strategickych partnerstvi

s prodejci a integratory robot(.

31'2 Rozsifovani OKlabu - inovacniho centra
pro aplikacni vyzkum a vyvoj. Zaméfime se

Rozvoj a podpora na efektivni vyuziti prvk umelé inteligence
aplikace pro monitoring a strojového uéeni, a to pfedevsim v produktech
Rozsifovani nabidky robot Checkbot, OKbase, Checkbot a aplikacich pro MPSV.
produktovych feseni s dirazem na potfeby Rozvoj znaéky OKskoleni,
formou SaaS v souladu vyznamnych zakaznik(.

rozsiteni nabidky kurzU

s rostouci poptavkou po pro IT odborniky, testovani
cloudovych sluzbach. poditadovych specialistd,
Skoleni uzivatel(l nasich
produktl a pofadani odbornych
konferenci véetné Fresh IT,
Checkbot Day a OKbase Day.

Vyvoj software na zakazku v zahraniéi,
pokragovani podpory aplikace VacayMyWay
a rozvoj dalSich projektl s vyuzitim dcefiné
spolecnosti OKsystem, Inc. v USA.

Rust regionalnich
pobocek v Brné
av Ostravé.
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Spolecenska odpovednost

Podpora skol
a vzdelavani

S podporou vzdélavani na ¢eskych Skolach zacal
OKsystem v roce 2020. Postupné jsme navazali
spolupraci se dvéma vysokymi Skolami a jednou
stfedni primyslovou $kolou. Nasi odbornici sdileji
s mladou generaci své know-how a na oplatku
ziskavaji cenny feedback. Toto partnerstvi nejen
uziteGné propojuje teorii s praxi, ale také studentiim
otevira dvere k budoucim kariérnim pfilezitostem.

STREDNI
PRUMYSLOVA
SnjA SkoLA
JECNA cwexrrorechnicka

Workshopy a prednasky

Nasi feditelé a odbornici pfedavaji své
zkusenosti studentlim jak v ramci vypsanych
predmétli na Skolach, tak i formou praktickych
workshopU nebo stazi ve spole¢nosti.

Spoluprace na studijnich programech

Spolu s odbornymi garanty spoluvytvareji

nasi zastupci studijni programy. Nejuzsi
spoluprace probiha s Vysokou skolou
ekonomickou v Praze, kde je OKsystem
hlavnim partnerem Katedry personalistiky a kde
vedeme jiz nékolik semestrl predmét Inovace
v HR: od digitalizace po umélou inteligenci,

a s Ceskou zemédélskou univerzitou v Praze.

Roboticka uéebna

Ve spolupraci s firmou Yaskawa Czech jsme
vybavili v roce 2021 moderni robotickou u¢ebnu
SPSE Jeé&na nasi aplikaci Checkbot pro monitoring
robot(. S pedagogy, ktefi vyuzivaji aplikaci pfimo
ve vyuce, nadale spolupracujeme, pravidelné je

Skolime a poskytujeme vZdy aktudlni verzi aplikace.

Charitativni
projekty

Jako rodinna firma klademe dtraz na
dlouhodobost, udrzitelnost a odpovédny
pfistup. Spole¢enska odpovédnost je pro

nas pfirozenou souc¢asti podnikani. Nase
aktivity se neomezuiji jen na finanéni dary,
zameéstnanci se dobrovolné a ve velkém méfitku
osobné zapojuji do mnoha CSR projektu.

V roce 2024 jsme podpofili mj. tyto projekty:

Sportovni klub vozickari (SKV)

Pres 20 let podporujeme SKV i jejich tym
potapécu jak financné, tak ucasti na
benefi¢nim florbalovém turnaji.

Dejme détem Sanci (DDS)

S obecné prospésnou organizaci DDS,

ktera podporuje déti z détskych domovd,
spolupracujeme jiz ¢tvrtym rokem. Finanéné ji
podporujeme jak prostfednictvim sponzoringu
poradanych akci, tak ucasti na beneficnich
akcich (Béham pro déti) ¢i nakupem vanocénich
darku pro déti z vvbranych détskych domovd.

Charita Ceska republika

Reagujeme na aktualni déni kolem nas. V roce
2024 jsme prostiednictvim Charity CR poslali

1 milion korun na pomoc ob&antm Ceské
republiky bojujicim s nasledky ni¢ivych povodni.

Nadace Dobry Andél

Cely vytézek pravidelného firemniho charitativniho
peceni, kterého se nasi zaméstnanci aktivné
Ucastni, odchazi na konto nadace Dobry Andél.

Spolupracovali jsme i s Charitou
Hvézda, Nadaci Jedlickova ustavu
nebo organizaci Zivot bez bariér.

Udrzitelnost

Na zivotnim prostfedi nam v OKsystemu
zalezi. Kazdy rok pfedstavujeme
nove aktivity na jeho ochranu.

Nakladani s odpady a ispory energie

Na vSech nasich poboc¢kach disledné
tfidime bézny odpad i elektroodpad. Zarovern
shizujeme spotfebu vody a elektrické
energie prostfednictvim modernich
technologii a odpovédného chovani.

Ekologicka doprava

V nasi firemni flotile mame i elektromobily.
Aktivné podporujeme zaméstnance ve vyuzivani
hromadné dopravy a jizdé na kole do prace,

¢imz pfispivame ke snizovani emisi z dopravy.
Setfeni prirodnich zdroja

Diky digitalizaci internich procesti vyrazné
sniZzujeme spotfebu papiru a toneru.

Sponzoring
a sport

Sport a hodnoty, které s nim souviseji, jsou
nam blizké. Proto podporujeme mladé
nadeéjné sportovce a vyznamné sportovni
udalosti. Dlouhodobé spolupracujeme

s Tenisovym klubem Precheza Prerov.

Loni jsme se s nadSenim zapojili do podpory
tenisty Jakuba Mensika, hrdi jsme i na nasi
ambasadorku, tenistku Lindu Noskovou, se
kterou jsme navazali spolupraci o rok dfive. Oba
tito nadéjni sportovci jsou pro nas ztélesnénim
nezdolné vile, vytrvalosti, trpélivosti a fair-

play, tedy hodnot, které uznavame i my.

Jsme také generalnim partnerem prestizniho
vyhlaseni nejlepsich tenistl a tenistek

Zlaty kanar a partnerem BigBoard
Superfinale florbalu v O, arené.

Véfime, ze podpora sportu je zaroven
investici do budoucnosti — do talentd, ktefi
nas inspiruji, a do udalosti, které spojuiji.
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10

Uéetni zavérky za obdobi

2023a2024

Rozvaha (v tis. K&)

Aktiva 2024 2023

brutto korekce netto netto
Aktiva celkem 1081175 -114 392 966 783 741 342
Stala aktiva 186782 -114392 72390 61167
Dlouhodoby nehmotny majetek 68 013 -47 929 20 084 16 902
Ocenitelna prava 68013 -47 929 20 084 16 902
Software 65743 -47740 18003 16 902
Ostatni ocenitelna prava 2270 -189 2081 0
Dlouhodoby hmotny majetek 69 380 -55738 13642 14700
Pozemky 0 0 0 0
Stavby 945 =247 698 717
Hmotné movité véci a jejich soubory 68 209 -55491 12718 13757
Jiny dlouhodoby hmotny majetek 226 0 226 226
Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 0 0 0 0
Dlouhodoby finanéni majetek 49 389 -10725 38 664 29 565
Podily — ovladana nebo ovladajici osoba 0 0 0 0
ZapuUjcky a uvery — ovladana nebo ovladajici osoba 49 389 -10725 38 664 29 565
Obézna aktiva 887 686 0 887 686 669 849
Zasoby 2253 0 2253 21197
Material 721 0 721 798
Zbozi 1532 0 1532 1620
Nedokonéena vyroba 0 0 0 18779
Dlouhodobé pohledavky 579 0 579 3579
Pohledavky z obchodnich vztaht 0 0 0 0
Jiné pohledavky 579 0 579 3579
Kratkodobé pohledavky 456 309 0 456 309 83502
Pohledavky z obchodnich vztaht 448 620 0 448 620 82285
Pohledavky za spolecniky 0 0 0 0
Stat - danové pohledavky 0 0 0 0
Kratkodobé poskytnuté zalohy 7 304 0 7 304 1171
Dohadné ucty aktivni 0 0 0 0
Jiné pohledavky 385 0 385 46
Penézni prostfedky 428 545 0 428 545 561571
Penézni prostfedky v pokladné 215 0 215 208
Penézni prostfedky na uctech 428 330 0 428 330 561363
Casové rozliseni aktiv 6707 0 6707 10 326
Naklady pfistich obdobi 5621 0 5621 7 305
Pfijmy pfistich obdobi 1086 0 1086 3021

Pasiva 2024 2023
Pasiva celkem 966 783 741 342
Vlastni kapital 732885 630 095
Zakladni kapital 35000 35000
Zakladni kapital 35000 35000
Kapitalové fondy -267 -234
Ocenovaci rozdily z pfecenéni majetku a zavazku -267 =234
Fondy ze zisku 3707 3699
Ostatni rezervni fondy 0 0
Statutarni a ostatni fondy 3707 3699
Vysledek hospodafeni minulych let 500129 484311
Nerozdéleny zisk minulych let 500 129 485 208
Jiny vysledek hospodareni minulych let 0 -897
Vysledek hospodareni bézného ucetniho obdobi 194 316 107 319
Cizi zdroje 228226 105971
Rezervy 5850 10667
Ostatni rezervy 5850 10667
Zavazky 222 376 95 304
Dlouhodobé zavazky 1150 1213
Odlozeny danovy zavazek 1150 1213
Kratkodobé zavazky 221 226 94 091
Vydané dluhopisy 0 0
Vyménitelné dluhopisy 0 0
Ostatni dluhopisy 0 0
Zavazky k uvérovym institucim 0 0
Kratkodobé pfijaté zalohy 3 97
Zavazky z obchodnich vztaht 30673 9515
Kratkodobé sménky k uhradé 0 0
Zavazky — ovladana nebo ovladajici osoba 0 0
Zavazky — podstatny vliv 0 0
Zavazky — ostatni 190 550 84479
Zavazky ke spolecnikiim 0 0
Kratkodobé finanéni vypomoci 0 0
Zavazky k zaméstnanclm 37501 32271
Zavazky ze socialniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi 16 449 13574
Stat - danoveé zavazky a dotace 135766 37533
Dohadné uéty pasivni 30 60
Jiné zavazky 804 1041
Casové rozli$eni pasiv 5672 5276
Vydaje pfistich obdobi 875 765
Vynosy pfistich obdobi 4797 4511
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Vykaz zisku a ztraty (v tis. K¢) 2024 2023
Trzby z prodeje vlastnich vyrobk a sluzeb 1074870 786 697
Trzby za prodej zbozi 4175 5764
Vykonova spotfeba 215544 150 585
Naklady vynaloZené na prodané zbozi 2856 3929
Spotfeba materidlu a energie 16 062 15091
Sluzby 196 626 131565
Zména stavu zasob vlastni ¢innosti 0 0
Aktivace -9279 -8733
Osobni naklady 634 945 519 365
Mzdové naklady 470707 382282
Naklady na socialni zabezpec&eni, zdravotni pojisténi a ostatni naklady 164238 137 083

Naklady na socialni zabezpec&eni a zdravotni pojisténi 147 839 121 469

Ostatni naklady 16 399 15614
Upravy hodnot v provozni oblasti 15073 15968
Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 15073 15968

Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku — trvalé 15073 15968

Upravy hodnot dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku — docasné 0 0
Upravy hodnot zasob 0 0
Upravy hodnot pohledavek 0 0
Ostatni provozni vynosy 1561 2052
Trzby z prodaného dlouhodobého majetku 736 1068
Trzby z prodaného materialu 18 12
Jiné provozni vynosy 807 972
Ostatni provozni naklady -1970 8398
Z(statkova cena prodaného dlouhodobého majetku 324 932
Prodany material 0 0
Dané a poplatky 929 840
Rezervy v provozni oblasti a komplexni naklady pfistich obdobi -4818 36
Jiné provozni naklady 1595 6 590
Provozni vysledek hospodareni 226 293 108 930
Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku — podily 0 0
Vynosy z podill — ovladana nebo ovladajici osoba 0 0
Ostatni vynosy z podil(l 0 0

2024 2023
Naklady vynalozené na prodané podily 0 0
Vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku 0 0
Vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku — ovladana nebo ovladajici osoba 0 0
Ostatni vynosy z ostatniho dlouhodobého finanéniho majetku 0 0
Naklady souvisejici s ostatnim dlouhodobym finanénim majetkem
Vynosové uroky a podobné vynosy 19796 28 050
Vynosové uroky a podobné vynosy — ovladana nebo ovladajici osoba 0 0
Ostatni vynosoveé uroky a podobné vynosy 19796 28 050
Upravy hodnot a rezervy ve finanéni oblasti 0 0
Nakladoveé uroky a podobné naklady 0 0
Nakladoveé uroky a podobné naklady — ovliadana nebo ovladajici osoba 0 0
Ostatni nakladové uroky a podobné naklady 0 0
Ostatni finan¢ni vynosy 3433 328
Ostatni finanéni naklady 4101 3489
Finanéni vysledek hospodareni 19128 24 889
Vysledek hospodareni pred zdanénim 245 421 133819
Dan z pfijmu 51105 26 500
Dari z pfijmu splatna 51169 26 549
Dan z pfijmu odlozena -64 -49
Vysledek hospodareni po zdanéni 194 316 107 319
Prevod podilu na vysledku hospodareni spoleénikim 0 0
Vysledek hospodareni za uéetni obdobi 194 316 107 319
Cisty obrat za Giéetni obdobi 1079 045 0
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Prehled o penéznich tocich (vykaz cash-flow)

Obchodni firma nebo jiny nazev ucéetni jednotky Sidlo, bydlisté nebo misto podnikani ti¢etni jednotky

OKsystem a.s. Na Pankraci 125, 140 00 Praha 4

ke dni 31. prosince 2024
v celych tisicich K&

P. | Stav penéznich prostiedkl a penéznich ekvivalentli na zacatku uc¢etniho obdobi 561571
Penézni toky z hlavni vydéle¢né ¢innosti (provozni ¢innost)
Z. Ugetni zisk nebo ztrata pred zdan&nim 245 421
A1 Upravy o nepenézni operace -9952
A. 1 1 | Odpisy stalych aktiva umorovani opravné polozky k nabytému majetku 15073
A. 1 2 | Zména stavu opravnych polozek, rezerv -4817
A. 1 3 | Ziskzprodeje stalych aktiv -412
A. 1 4 | Vynosyzpodillnazisku 0
A. 1 5 | Vyuctované nakladové uroky s vyjimkou uroktd zahrnovanych do ocenéni dlouhodobého -19796
majetku a vyuctované vynosové uroky
A. 1 6 | Pripadné upravy o ostatni nepénézni operace 0
A ¥ Cisty penézni tok z provozni éinnosti pfed zdan&nim a zménami pracovniho kapitalu 235 469
A 2 Zmeény stavu nepénéznich slozek pracovniho kapitalu -219713
A. 2 1 | Zména stavu pohledavek z provozni ¢innosti, prechodnych Gcéta aktiv -366 188
A. 2 2 | Zména stavu kratkodobych zavazk( z provozni ¢innosti, pfechodnych Uétl pasiv 127 531
A. 2 3 |Zménastavuzasob 18944
A. 2 4 | Zména stavu kratkodobého finanéniho majetku nespadajicino do penéznich prostt. a ekvivalentl 0
A ¥ Cisty penézni tok z provozni éinnosti pfed zdanénim 15756
A. 3 Vyplacené uroky s vyjimkou urok( zahrnovanych do ocenéni dlouhodobého majetku 0
A 4 Prijaté aroky 19796
A. 5 Zaplacena dan z pfijm0 a domérky dané za minula obdobi -51105
A. 6 Prijaté podily na zisku 0
A, FHx Cisty penézni tok z provozni éinnosti -155563
Penézni toky z investi¢ni ¢innosti
B. Vydaje spojené s nabytim stalych aktiv -26 296
B. PFijmy z prodeje stalych aktiv 412
B. 3 Zapujcky a uvéry spiiznénym osobam 0
B. Cisty penézni tok vztahuijici se k investiéni éinnosti -25 884
Penézni toky z finanénich ¢innosti
C. 1 Dopady zmén dlouhodobych,resp. kratkodobych zavazki -63
C. 2 Dopady zmén vlastniho kapitalu na penézni prostfedky a ekvivalenty -91526
C. 2 1 | ZvySenipenéznich prostfedkll z divodu zvySeni zakladniho kapitalu, 4Zia a fondd ze zisku. -33
C. 2 2 | Vyplacenipodild na viastnim jméni spoleénikiim -87 500
C. 2 3 | Dalsivklady penéznich prostiedkl spoleénik(l a akcionart 0
C. 2 4 | Uhrada ztraty spoledniky 0
C. 2 5 | Pfimé platby na vrub fond -3993
C. 2 6 | Vyplacené podily na zisku v€etné zaplacené danée 0
C. *** Cisty penézni tok vztahujici se k finanéni éinnosti -91589
F. Cisté zvySeniresp. snizeni penéznich prostfedki -133026
R. Stav penéznich prostfedku a pen. ekvivalenti na konci uéetniho obdobi 428 545

Zpracovano v souladu s vyhlaskou ¢. 500/2002 Shb.
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Vykaz je sestaven: nepfimou metodou.

Prehled o zmenach vilastniho kapitalu

Obchodni firma nebo jiny nazev ucetni jednotky Sidlo, bydlisté nebo misto podnikani i¢etni jednotky

OKsystem a.s. Na Pankraci 125, 140 00 Praha 4

ke dni 31. prosince 2024
v celych tisicich K&

Pocatecni Zvyseni Snizen Konecny

zlstatek zlstatek
A. | Zakladni kapital zapsany v obchodnim rejstfiku 35000 0 0 35000
B. | Zakladni kapital nezapsany v obchodnim rejstfiku 0 0 0 0
C. | SoucetA +/-B 35000 XX XX XX
D. | Vlastni akcie a vlastni obchodni podily 0 0 0 0
* | SoucetA +/-B+/-D XX XX XX 35000
E. | Azio 0 0 0 0
F. | Rezervnifond 0 0 0 0
G. | Ostatni fondy ze zisku 3699 4000 3993 3706
H. | Kapitalové fondy 0 0 0 0
. | Sty 2 peceneniveraiute : w |
J. | Zisk minulych u¢etnich obdobi 590 630 0 91500 500130
K. | Zisk/ztrata za uc¢etni obdobi po zdanéni XX 194 316 XX 194 316
* | Celkem 630 095 198316 95526 732885

Zpracovano v souladu s vyhlaskou ¢. 500/2002 Sh.
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Priloha k uéetni zavérce
za ucetni obdobiod 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024
(sestavena podle § 39 a nasl. vyhlasky ¢.500/2002 Sb.)

I. Zakladniinformace (vyhl. § 39/1/a)
A.  Zakladni udaje ucetni jednotky (§ 18 odst. 3 ZoU):

M A. 1. Identifikace Ucetni jednotky

Obchodni firma: OKsystem a.s.

Sidlo: Na Pankraci 125, Praha 4, 140 00
IC: 27373665
Pravni forma: akciova spolec¢nost

Predmeét podnikani: software, Skoleni, sluzby v oblasti vypocetni techniky
Datum vzniku ucetni jednotky: 7.9. 2005

Rozvahovy den: 31.12.2024

Okamzik pfedloZeni ucetni zavérky: 2. 6. 2025 (den ukonceni zavérkovych praci)

Kategorie ucetni jednotky podle §1b ZoU: velka

Ing. Martin Prochazka, pfedseda predstavenstva

Podpisovy zaznam statutarniho organu:

Zpracovala: Ing. Zuzana Hofova

M A. 2. Popis zmén a dodatku provedenych v obchodnim rejstiiku v uplynulém obdobi

V obdobiod 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024 nedoslo ke zménam v obchodnim rejstfiku.

B A. 3. Popis organizaéni struktury a jeji zasadni zmény v uplynulém obdobi

Organizaéni struktura:

Clenéni na divize: Divize Utvary feditele | Divize vyvojel | Divize vyvoje2 | Divize sluzeb
Divize obchodu | Divize finan¢ni | Divize personalni a provozni

V ramci divizi jsou dale zfizeny sekce nebo oddéleni pfimo podfizené rediteli divize.

B Predpoklad nepfetrzitého
trvani ucetni jednotky

Usetni metody byly pouZity s pfedpokladem zachovani
principu nepfetrzitého trvani ucetni jednotky:
Ucetni jednotka pfedpoklada, Ze princip nepfetrzitého

Informace o pouzitych obecnych ucéetnich
zasadach a metodach (vyhl. §39/1/b)

Obecné ucetni zasady

Ugetni zavérka byla pipravena v souladu se zakonem 6.563/1991 Sb., o idetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale
jen ZoU) a provadéci vyhlaskou ¢.500/2002 Sb. (dale jen provadéci vyhlaska), kterou se provadéji néktera ustanoveni
ZoU pro ugetni jednotky, které jsou podnikateli Utujicimi v soustavé podvojného tetnictvi.

B Zpusob sestaveni uc¢etnich
vykazd k 31. 12. 2024

Na zékladé novely ZoU a provadéci vyhlasky k uétovani
podnikatel(, iéinné k 1. 1. 2016 doslo ke zméné vykazovani
nékterych polozek rozvahy a vykazu zisku a ztraty.

trvani neni u ni ohrozen a ze zaroven neexistuje vyznamna Pro zajisténi srovnatelnosti téchto polozek s minulym ucet-
nejistota, Ze by nebyla schopna pokrac¢ovat nepfetrzité ve nim obdobim byly polozky vykazU pfislusné reklasifikovany,
své ginnosti. ato v souladu s Ceskym Géetnim standardem &. 024.

M B.1. ZpUsob ocenovani majetku a zavazki

Obecny zakladni princip:
Polozky majetku a zavazk( jsou ocenény v historickych pofizovacich cenach (tj. cena pofizeni + souvisejici naklady),
s vyjimkou cenin (ocenény jmenovitou hodnotou) a dale polozek zde nize uvedenych.

B. 1. a) Ocenéni zasob nakupovanych

ZpuUsob uctovani o zasobach: Spole¢nost OKsystem a.s. pouziva variantu , A“.
Jednotlivé druhy skladu:

Sklad kuchyné

SloZky pofizovaci ceny nakupovanych zasob se Uctuji na ucet 112 — Material na skladé. Spotfeba materialu se
Uctuje bézné na vrub prislusnych Uétd ucétové skupiny 501 — Spotfeba materidlu, 518 — Ostatni sluzby;,

504 - Prodané zbozi nebo na vrub uc¢tu 549 — Manka a Skody z provozni ¢innosti.

Sklad ostatniho zbozi, sklad softwaru
SloZky pofizovaci ceny nakupovanych zasob se Uctuji na ucet 131 — Pofizeni zbozi, poté se zboZi pfevede na ucet
132 - Zbozi na sklad. Prodej zbozi se Uctuje bézné na vrub pfislusnych Gcéta uctové skupiny 504 — Prodané zbozi.

Sklad propagaéniho materialu

SlozZky pofizovaci ceny nakupovanych zasob se uctuji na ucet 111 — Pofizeni materialu, poté se propagacni
materidl pfevede na Ucet 112 — Material na skladé. Spotifeba materialu se Uctuje bézné na vrub pfislusnych Gcéta
uctoveé skupiny 501 — Spotfeba materialu.

Ugetni jednotka vede skladovou evidenci priib&zné a prikaznym zplisobem tak, aby ke dni uzavérky uéetniho obdobi
po inventarizaci zasob prevedla stav zasob na vrub pfislusnych Gcétd zasob a ve prospéch uctd spotiebovanych
nakupa.

Druhy naklad( zahrnovanych do cen nakupovanych zasob

Vedlejsi pofizovaci naklady, které jsou zahrnovany do pofizovacich cen nakupovanych zasob:
ano = jsou zahrnovany

Zpusob zahrnuti naklada viastni dopravy:

Pfimo do ocenéni jednotlivych polozek, kterych se tykala.

B. 1. b) Ocenéni zasob vytvorenych vilastni ¢innosti

Nejsou zasoby vytvorené vlastni ¢innosti.
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M B. 2. Zplsob stanoveni Uprav hodnot majetku (odpisy a opravné polozky)

B. 2. a) Odpisy dlouhodobého majetku

Ucetni odpisy dlouhodobého majetku jsou vypoéteny na zékladé pofizovaci ceny (pfipadné snizené o pfijatou
investi¢ni dotaci) a o¢ekavané doby Zivotnosti.

Zakladni principy uéetniho odpisového planu:

Usetni jednotka uplatriuje asovou metodu Uéetniho odepisovani, a to vzdy s odpisem az do nulové Gdetni zlstatkové

hodnoty. Sazby ucetnich odpisll jsou stanoveny samostatné podle predpokladané zZivotnosti skupin predmétd
roc¢ni procentni sazbou. Ucetni odepisovani je Gasové rovnomeérné s mésiénim ztcétovanim odpis(, a to od mésice
nasledujiciho po zafazeni pfedmétu.

Predpokladana zivotnost je u zakladnich skupin dlouhodobého hmotného majetku stanovena nasledovné:

Nehmotny dlouhodoby majetek 3 roky* Hmotny dlouhodoby majetek

* neni-li ve smlouveé uréeno jinak bUdOVy 50 let
nabytek 5 let
stroje a zafizeni 3let
dopravni prostifedky 5 let

Pouzity zplisob evidence predméti drobného dlouhodobého majetku:

Limit pofizovaci ceny hmotného majetku
«  Pfimé zahrnuti do naklad( bez nasledné operativni evidence: do 10 000 K¢ véetné.
»  Pfimé zahrnuti do naklad( s nasl. operativni evidenci: nad 10 000 K¢ véetné plus majetek, o némz
bylo individualné rozhodnuto, Ze je pro firmu vyznamny (napf. mobilni telefony, klavesnice, lampy atd.).

Limit pofizovaci ceny nehmotného majetku
«  Pfimé zahrnuti do naklad( s naslednou oper. evidenci: neni stanoven konkrétni limit pro evidenci.
Eviduje se vétSina drobného nehmotného majetku.

Odchylky od standardnich uéetnich metod: nebyly uplatnény.

Ugetni jednotka Gétuje o rezervé na nevyéerpanou dovolenou. Vyse rezervy ve sledovaném obdobi &ini
gastku ve vysi 5 850 tis. K& (10 667 tis. K& za rok 2023). Zadné jiné rezervy Udetni jednotka netvofi.

M B. 3. ZpUlsob pfepodctu daju v cizich ménach na ¢eskou ménu

V prdbéhu udetniho obdobi pouziva Udetni jednotka pro prepodet cizi mény aktualni denni kurz CNB, platny
v den Ugetniho pfipadu. K zavérkovému dni byly majetek a zavazky v cizich mé&nach prepoéteny kurzem CNB
s dopadem do kurzovych naklad( a vynosu (ostatnich finanénich nakladd a vynosU), a to u nasledujicich mén:

Ména Kurz Polozky majetku a zavazk

EUR 25,185 CZK/EUR Obchodni pohledavky, zavazky, uvéry, pokladna, bankovni Ggty,
pfechodné a dohadné ucty

UsSD 24,237 CZK/USD Obchodni pohledavky, zavazky, avéry, pokladna, bankovni Uéty,
pfechodné a dohadné ucty

C. Informace o pouzitém ocenovacim modelu
a technice pfi ocenéni realnou hodnotou

C. 1. a) Ocenéni majetkovych podilti a icasti ekvivalenci (podle
vySe podilu na vlastnim kapitalu emitenta)

Usetni jednotky, ve kterych ma udetni jednotka podstatny nebo rozhodujici vliv.

Ocenéni ekvivalenci obou obchodnich podild. Z ddvodu zaporného vlastniho kapitalu nacenéno na nulovou hodnotu.

Nazev a sidlo, pravni forma, IC Podil na zakl. kapitalu absolutni v KE v % ZK

OKsystem Inc., 580 5th Ave, Suite 820, New York, NY 100 36 100 %
VinoDoc s.r.0., Na Pankréci 125, Praha 4, IC 01991426 67 %

VysSe pohledavek a dluht (zavazku), které k rozvahovému
dni maji dobu splatnosti delSinez 5 let

Pohledavky: nejsou Zavazky: nejsou

Primeérny prepodteny pocet zameéstnancu

410
v pribéhu Géetniho obdobi: (66

DalsSi informace

Konsolidované a pridruzené ucetni jednotky

(subjekty, ve kterych ma ucetni jednotka rozhodujici nebo podstatny vliv)

Nazev Podil na zakladnim kapitalu nom. tis. KE v % ZK
OKsystem Inc. 100 %
VinoDoc s.r.0. 66 %

Na zakladé pravniho stanoviska advokatni kancelafre Chamrad — LauSmanova ze dne 7. 6. 2018 se spole¢nost
OKsystem a.s. rozhodla nesestavovat konsolidovanou uéetni zaverku s vySe uvedenymi spoleénostmi. Z hlediska
ustanoveni § 22a odst. 3 zakona ¢. 563/1991 Sh., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisU, Ize i pro rok 2023
povazovat dcefinou spole¢nost OKsystem Inc. i spole¢nost VinoDoc s.r.0. jednotlivé i v uhrnu za nevyznamné.

Subjekty, v nichz je ucetni jednotka spolecnikem
S rucenim neomezenym: nejsoul.

Rozdlenéni poctu zaméstnancu podle kategorii (ozpis k udajiv bods E)

Kategorie zaméstnancl Primeérny pfepocteny pocet za obdobi
Ridici zaméstnanci 71
Vykonni zaméstnanci 320
Administrativni zaméstnanci 19

VySe odmén priznanych za ucetni obdobi clentim fidicich,
kontrolnich &i spravnich organu (is. ke

Odmény vyplacené ¢lenlim statutarnich a dozoréich organu

Predstavenstvo 25226

Dozorgirada 0

Navrhovane rozdéleni zisku nebo vyporadani ztraty (v tis. ke

Disponibilni zisk za Ucetni obdobi 2024 194 316
Vyplacené zalohy na podily na zisku ve vySi 0
Vysledny zisk k zu&tovani 194 316

Vysledny zisk bude pfidélen do nasledujici polozky VK:

Polozka VK Pavodni zUstatek + Prideél Konecny zlstatek

Nerozdéleny zisk min. let 500 129 194 316 694 445
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6.

Udaje k dlouhodobému majetku

M 6. a. 1. Prirtstky a ubytky dlouhodobych aktiv za tiéetni obdobi

Vv pofizovacich cenach (tis. Kg)

Nehmotny majetek v PC (tis. K&) Pocatec¢ni stav Koncovy stav PrirGstky Ubytky
Software 8246 8679 433 0
Software vytvoreny vlastni ginnosti 47785 57 064 9279 0
Ocenitelna prava 0 2270 2270 0
Hmotny majetek v PC (tis. KE) Pocatecéni stav Koncovy stav PrirGstky Ubytky
Stavby 945 945 0 0
Stroje a zafizeni (pocitace, HW) 39095 39423 2080 1752
Dopravni prostfedky 23121 25312 3270 1079
Nabytek 3287 3474 187 0
Umeélecka dila 226 226 0 0
Dlouhodoby finanéni majetek Pocatec¢ni stav Koncovy stav PrirGstky Ubytky
v PC (tis. K¢&)

ZapUjcky a uvéry — podstatny vliv 39592 49 389 9797 0

M 6.a. 2. Vy3e opravek a opravnych polozek a zmény za Géetni obdobi (tis. k&)

7.

Nehmotny majetek (tis. K&)
Pocatecni stav

Koncovy stav

Opravky Opravné polozky

Pocatecéni stav Koncovy stav

Software -8140
Software vytvoreny vlastni ginnosti -30988
Ocenitelna prava 0

Hmotny majetek (tis. K&)
Pocatecéni stav

-8 318
-39 422
-189

Koncovy stav

0 0
0 0
0 0

Opravky Opravné polozky

Pocatec¢ni stav Koncovy stav

Stavby -228 -247 0
Stroje a zafizeni (pogcitace, HW) -34098 -35238 0 0
Dopravni prostfedky -14 407 -16 938 0 0
Nabytek -3240 -3315 0 0
Dlouhodoby finanéni majetek — stav a zména Pofizovaci Opravna Zména OP
opravnych polozek (tis. K&) cena polozka za obdobi
ZapUjcky a Gvéry — podstatny vliv 49389 -10725 -698
Rozpis odlozené dané z pfijmu s. ko)
Charakter odloZzené dané: zavazek. Pocatecéni stav odlozené dané: 1 213 tis. K& (Z)
Titul odloZené dané (tis. K&) Castka Sazba DzP OdloZena dan Z = zavazek
Rozdily mezi UZC a DZC DM 5474 21% -63 4

Konecény stav odlozené dané k rozvahovému dni:
Zména odlozené dané za bézné obdobi:

Transakce se spfiznénou stranou 9.

—viz Zprava o vztazich mezi propojenymi osobami
(samostatna zprava)

Prehled o penéznich tocich (jako samostatny vykaz)

1150 tis. Ké (+Z x —P)
-63 tis. K¢ (KS minus PS)

Prehled o penéznich tocich

je sestaven: nepfimou metodou

10. Prehled o zménach vlastniho kapitalu

Prehled o zménach vlastniho kapitalu je pfiloZzen jako samostatny vykaz.

0Od 1.1.2025 do kvétna roku 2025
nenastaly nové skutecnosti, které by
vyznamnégji ovlivnily hospodafskou
situaci spole¢nosti OKsystem.

Spole¢nost OKsystem se v roce 2024
neucastnila zadného mezinarodniho

ani eského projektu aplikovaného
vyzkumu a experimentalniho vyvoje.

Na vyzkum a vyvoj nevyuzivala zadné
dotace ani danove zvyhodnéni.

Ve svych projektech s vyhodou vyuziva
vysledky vyzkumu a vyvoje dosazené

v pfedchozich letech. Interni vyzkum

a vyvoj se soustredil na moznosti vyuziti
metod umélé inteligence a na informacni
bezpecénost v produktech a sluzbach.

V Praze dne 2. 6. 2025

Martin Prochazka
pfedseda predstavenstva

39



40

Zprava o vztazich mezi propojenymi osobami za rok 2024
zpracovana podle ustanoveni § 82 a nasl. zakona

o obchodnich korporacich (ZOK)

Struktura vztah(:

a) Osoby ovladané

b) Osoba ovladajici

Uloha ovladané osoby

(v seskupeni propojenych osob)

Zpusob a prostiedky ovladani
(8§75 ZOK)

Prehled jednani u¢inénych v iéetnim obdobi v zajmu
ovladajici osoby, pokud se tykaly majetku, ktery
presahuje 10 % vlastniho kapitalu oviadané osoby

Prehled vzajemnych smluv mezi osobou ovladanou
a ovladajici nebo mezi osobami ovladanymi:

a) Dodavky zbozi

b) Dodavky sluzeb

c) Poskytnuté pljcky

d) Najemni smlouvy

e) Jina plnéni, pfip. pokyny a pravni
ukony ovladajici osoby

Posouzeni, zda vznikla ovladané osobé Ujma a jeji vyrovnani
podle §71a72 ZOK

Martin Prochazka

OKsystema.s.,
sidlem Na Pankraci 1690/125,
140 00 Praha 4 — Nusle

Martin Prochazka
Trvalé bydlisté: Nad Vavrouskou 709/3, 181 00 Praha 8 - Troja

Podnikatelsky subjekt.

V souladu se stanovami moznost jmenovat ¢i odvolat
osoby statutarniho ¢i kontrolniho organu, 70% podil
na hlasovacich pravech.

Neuskutecnily se.

Neuskutecnily se.
Neuskutecnily se.
Nejsou poskytnuté.

Nejsou uzaviené.

Nejsou.

Ovladané osobé nevznikla Zzadna ujma.

Vyhodnoceni vyhod a nevyhod plynoucich ze vztah(l mezi spojenymi osobami

Dozor¢i rada posoudila veskeré vztahy existujici mezi propojenymi osobami s timto zavérem:
Z uvedenych vztah(l mezi spojenymi osobami neplynou zadné vyhody ani nevyhody.
Pro ovladanou osobu z uvedenych vztah( neplynou zadna rizika.

Konstatovani podle § 82 odst. 3 ZOK: Statutarni organ mel dostateéné informace pro vypracovani této zpravy.

Zprava bude projednana dozoréi radou dne 31. 3. 2025

&l OKsystem Inc.

OKsystem Inc.,
sidlem 580 5th Ave, Suite 820, NY 100 36,
New York, United States of America

OKsystema.s.,
sidlem Na Pankraci 1690/125,
140 00 Praha 4 — Nusle

Zprostifedkovani prodeje software
a poskytovani sluzeb do zahraniéi.

Moznost jmenovat ¢i odvolat osoby
statutarniho ¢i kontrolniho organu,
100% podil na hlasovacich pravech.

Neuskutecnily se.

Neuskutecnily se.
Vyvoj SW na zakazku
za standardnich podminek.

Uzaviena smlouva mezi osobou ovladanou
a osobou ovladajici o poskytnuti pljcky.

Nejsou uzaviené.

Nejsou.

Ovladané osobé nevznikla zadna ujma.

Za dozor¢i radu:

E VinoDoc s.r.o.

VinoDoc s.r.0.,
sidlem Na Pankraci 1690/125,
140 00 Praha 4 — Nusle

OKsystema.s.,
sidlem Na Pankraci 1690/125,
140 00 Praha 4 — Nusle

Rozsifeni aktivit ovladajici spole¢nosti
o systémy pro elektronickou komerci
(e-shop).

2/3 podil na hlasovacich pravech, moznost
jmenovat ¢i odvolat osoby statutarniho i
kontrolniho organu po dohodé s alespon
jednim dalSim spole¢nikem.

Neuskutecnily se.

Na zakladée béznych
odbératelsko-dodavatelskych vztahd.
Neuskutecnily se.

Uzavfena smlouva mezi osobou ovladanou
a osobou ovladajici o poskytnuti pajcky.
Nejsou uzavrené.

Nejsou.

Ovladané osobé nevznikla zadna ujma.

/o

&l OKBC s.r.o.

OKBCs.r.0.,
sidlem Na Pankraci 1690/125,
140 00 Praha 4 — Nusle

Martin Prochazka
Trvalé bydlisté: Nad Vavrouskou 709/3,
181 00 Praha 8 — Troja

Pronajem kancelarskych prostor.

35,5% podil na hlasovacich pravech,
moznost jmenovat ¢i odvolat osoby
statutarniho ¢i kontrolniho organu
po dohodé s alespori jednim dalSim
spole¢nikem.

Neuskutecnily se.

Neuskutecnily se.
Dodané v ramci najemni smlouvy.
Neuskutecnily se.

Uzaviena najemni smlouva ze dne
21.9. 2005. Cena najmu stanovena
na zakladé znaleckého posudku.

Nejsou.

Ovladané osobé nevznikla Zadna ujma.

Eva Vodenkova, pfedsedkyné dozorci rady OKsystem a.s.

Zpravu o vztazich mezi propojenymi osobami pfedklada

V Praze dne 31. 3. 2025

Martin Prochazka, pfedseda predstavenstva OKsystem a.s.
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Zprava auditora

Ing. FrantiSek MEIERL - auditor ¢. opravnéni 1160

ZPRAVA NEZAVISLEHO

AUDITORA

r r

o ovéreni ucetni zavérky

spole¢nosti

OKsystem a.s.

se sidlem Na Pankraci 1690/125, Praha 4
PSC 14021

za ucetni obdobi od 01.01.2024 - 31.12.2024.

Prilohy: Rozvaha
Vykaz zisku a ztrat
Ptehled o penéznich tocich
Prehled o zménach vlastniho kapitalu
Ptiloha k ucetni zavérce

Praha 5 Zli¢in dne 2.6.2025

Lacnovska 377/8 Mobil: 602 360 426 . ICO: 44350325

15521 Praha 5 — Zli¢in - Tel. 1257 950 609 DIC: CZ6404192366

Fax : 257 952 310 Ucet KB ¢.4. 195800410297/0100 Email: meierl@meierl.cz
1
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Priijemce: akciondii spolecnosti OKsystem a.s., se sidlem Praha 4, Na Pankrdaci 1690/125,
PSC 14021, IC 27373665.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit priloZené ucetni zavérky spolecnosti OKsystem a.s. (dale také ,,Spolecnost")
sestavené na zaklade ceskych ucetnich predpisii, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2024, vykazu
zisku a ztraty, prehledu o zméndch viastniho kapitdlu, prehledu o penéznich tocich za rok koncici
31.12.2024, a prilohy této ucetni zaverky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych ucetnich
metod a dalsi vysvétlujici informace. Udaje o Spolecnosti jsou uvedeny v priloze této iicetni
zaverky.

Podle naSeho ndzoru ucetni zdavérka poddva vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spoleCnosti
OKsystem a.s. k 31.12.2024 a nakladi a vynosi a vysledku jejiho hospodaieni a penéZnich
tokii za rok koncici 31.12.2024 v souladu s Ceskymi uiéetnimi piedpisy.

Ziklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory auditorii Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA) pripadné doplnéné a
upravené souvisejicimi aplikacnimi dolozkami. Nase odpovédnost stanovena témito piedpisy je
podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit ucetni zaverky. V souladu se
zdkonem o auditorech a Etickym kodexem prijatym Komorou auditorii Ceské republiky jsme na
Spolecnosti nezavisli a splnili jsme i dalsi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisii.
Domnivame se, ze ditkazni informace, které jsme shromdzdili, poskytuji dostatecny a vhodny
zaklad pro vyjadreni naseho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve
vyrocni zpravé mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida
predstavenstvo Spolecnosti.

Nas vyrok k uicetni zaverce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je vSak soucdsti nasich
povinnosti souvisejicich s auditem ucetni zaverky seznameni se s ostatnimi informacemi a
posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s ucetni
zavérkou ¢i s nasimi znalostmi o ucetni jednotce ziskanymi behem provadeni auditu nebo zda se
Jinak tyto informace nejevi jako vyznamnée (materialné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni
informace byly ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s
prislusnymi pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji
pozadavky pravnich predpisit na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci
v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pripadné nedodrzeni uvedenych pozadavkii by bylo
zpuisobilé ovlivnit usudek cinény na zdkladé ostatnich informaci.

Na zdklade provedenych postupii, do miry, jiz dokdzeme posoudit, uvadime, Ze
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. ostatni informace, které popisuji skutecnosti, jez jsou téz predmetem zobrazeni v ucetni
zaveérce, jsou ve vSech vyznamnych (materidalnich) ohledech v souladu s uicetni zaverkou
a

. ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zaklade poznatkit a povédomi o Spolecnosti, k nimz jsme dospeli
pri provadeni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) veécné nesprdavnosti.
V' ramci uvedenych postupii jsme v obdrzenych ostatnich informacich zadné vyznamné
(materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost piedstavenstva a dozorCi rady Spolecnosti za ucetni zavérku

Predstavenstvo Spolecnosti odpovida za sestaveni ucetni zavérky podavajici vérny a poctivy
obraz v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy a za takovy vnitrni kontrolni systém, ktery povazuje
za nezbytny pro sestaveni ucetni zaverky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni)
nespravnosti zpusobené podvodem nebo chybou.

Pri sestavovani ucetni zaverky je predstavenstvo Spolecnosti povinno posoudit, zda je Spolecnost
schopna nepretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v priloze ucetni zaverky zaleZitosti
tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pri sestaveni
ucetni zaverky, s vyjimkou pripadii, kdy predstavenstvo planuje zruseni Spolecnosti nebo
ukonceni jeji cinnosti, resp. kdy nemd jinou redlnou moznost nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat primérenou jistotu, Ze ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou
(materialni) nespravnost zpiisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici
nas vyrok. Primérena mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zdarukou, ze audit provedeny
v souladu s vysSe uvedenymi predpisy ve vsech pripadech v ucetni zavérce odhali pripadnou
existujici vyznamnou (materidlni) nespravnost. Nesprdavnosti mohou vznikat v diisledku podvodii
nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materidlni), pokud lze redalné predpoklidat, ze by
Jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzZivatelé ucetni zaverky
na jejim zaklade prijmou.

Pri provadeéni auditu v souladu s vyse uvedenymi predpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem

celého auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus. Ddle je nasi povinnosti:

. Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucetni zaverky
zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na
tato rizika a ziskat dostatecné a vhodné ditkazni informace, abychom na jejich zdakladé
mohli vyjadrit vyrok. Riziko, ze neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz
doslo v disledku podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni)
nespravnosti zpusobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze), falsovani, umysina opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchdzeni vnitinich
kontrol.

. Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spolecnosti relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané
okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadrit nazor na ucinnost jejiho vnitiniho kontrolniho
systéemu.

. Posoudit vhodnost pouZitych ucetnich pravidel, primérenost provedenych ucetnich
odhadii a informace, které v této souvislosti predstavenstvo Spolecnosti uvedlo v priloze
ucetni zaverky.

. Posoudit vhodnost pouziti predpokladu nepretrzitého trvani pri sestaveni ucetni zaverky
predstavenstvem a to, zda s ohledem na shromdzdéné ditkazni informace existuje
vyznamnd (materialni) nejistota vyplyvajici z uddlosti nebo podminek, které mohou
vyznamné zpochybnit schopnost Spolecnosti nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k zaveru,
ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi
zprave na informace uvedené v této souvislosti v priloze ucetni zaverky, a pokud tyto
informace nejsou dostatecné, vyjadrit modifikovany vyrok. NasSe zavéry tykajici se
schopnosti Spolecnosti nepretrzité trvat vychdzeji z ditkaznich informaci, které jsme
ziskali do data nasi zpravy. Nicméné budouct uddlosti nebo podminky mohou vést k tomu,
Ze Spolecnost ztrati schopnost nepretrzité trvat.

. Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zaverky, véetnée prilohy, a dale to,
zda ucetni zaverka zobrazuje podkladové transakce a uddlosti zpiisobem, ktery vede k
vernému zobrazent.

Nasi povinnosti je informovat predstavenstvo a dozorci radu mimo jiné o planovaném rozsahu a
nacasovani auditu a o vyznamnych zjistenich, kterd jsme v jeho priibéhu ucinili, véetné zjistenych
vyznamnych nedostatkii ve vnitinim kontrolnim systému.

Dale je nasi povinnosti vybrat na zaklade zalezitosti, o nichz jsme informovali predstavenstvo a
dozorci radu, ty, které jsou z hlediska auditu ucetni zaveérky za bézny rok nejvyznamnéjsi, a které
tudiz predstavuji hlavni zalezZitosti auditu, a tyto zdlezitosti popsat v nasi zprave. Tato povinnost
neplati, kdyz pravni predpisy zakazuji zverejnéni takové zdlezZitosti nebo jestlize ve zcela
vyjimecném pripade usoudime, Ze bychom o dané zdleZitosti neméli v nasi zprave informovat,
protoze lze redlné ocekavat, ze mozné negativni dopady zverejneni prevdzi nad prinosem z
hlediska verejného zajmu.

Praha 5 Zlicin dne 2.6.2025

Oveéreni provedl auditor Ing. FrantiSek MEIERL, Lacnovska 377/8, 155 21 Praha 5 Zlicin,
zapsany v seznamu auditori vedeném Komorou auditorit CR pod ev. ¢. 1160.

Ing. Frantisek MEIERL
auditor ev. ¢. 1160
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